RESF RICHTER+FRENZEL

Kommen Sie in
unser Team!

Produktmanager
(m/w/d) Sortiment

Ab sofort und in Vollzeit am
Standort 97084 Wirzburg

o .

Auf der Suche nach dem perfekten Job? Worauf Sie sich freuen kénnen

@)
Dann sind Sie bei Richter+Frenzel genau richtig! o]@) g f‘?
Richter+Frenzel ist einer der fihrenden Grohandler im Vertrieb von Haustechnik-, q‘m 3 @
Tiefbau- und Werkzeugprodukten. Mit Gber 125 Jahren Erfahrung sind wir ein erfolg- O \)
reiches, zukunftsorientiertes Unternehmen. An 190 Standorten arbeiten deutsch- Onboarding Attraktive Bike-Leasing
o . . . . . . mit Patenschaft Verglitung
landweit Gber 4.700 engagierte Mitarbeiter*innen fir unsere Kunden. Wir bieten

Ihnen als attraktiver Arbeitgeber eine moderne Arbeitskultur, flache Hierarchien, (o) ?\\ ,/?
kurze Entscheidungswege, Karrierechancen und tolle Benefits, die uns zu einem /O \ OO ,'
Top-Arbeitgeber in der Branche machen @ 3 ﬁ z
Hier ist Ihr Einsatz gefragt phseslie Finkaufsrabatte Mitarbeiter
- Erarbeitung von Sortimentsstrategien fir die Bereiche Installation,
Bedachung und Liftung, in Zusammenarbeit mit den Fachgremien ‘ ’ O g
- Erstellung der Sortimentsgestaltung und Sortimentsausrichtung OOO \/1’
- Ausarbeitung und kontinuierliche Durchfihrung von Markt-, Preis- [rmj ﬂ 3
und Trendanalysen Familienfreundlich Altersvorsorge Weiterbildung

-Umsetzung von Einkaufs- und Sortimentsstrategien
- Professionelle Schnittstellenkommunikation und regelmafige,

enge Abstimmung mit Beschaffung, Vertrieb und Logistik Ihre Bewerbungsunterlagen
- Durchftihrung von Produkteinfiihrungen und Erstellung von senden Sie per E-Mail an:
Vermarktungsunterlagen
- Ausfertigung von Klassifizierungen und Kalkulationen sowie Bewerbungen@r-f.de

Durchfuhrung von Pricing
Haben Sie noch Fragen? Dann

Das bringen Sie mit kontaktieren Sie uns gerne unter:
089 99422-733

Unser Recruiting-Team freut sich auf Sie!

- Berufserfahrung im Einkauf oder Sortimentsmanagement,

idealerweise im Gro3handel

- Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten und souveranes, Jetzt bewerben

ergebnisorientiertes Auftreten

- Ausgepragtes konzeptionelles, strategisches und Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

unternehmerisches Denken, sowie hohe Leistungsbereitschaft > m‘@l n ter Ld
www.richter-frenzel.de

- Strukturierte, teamorientierte und selbstandige Arbeitsweise




