
Mehr über uns finden Sie auf:

www.richter-frenzel.de

Hier ist Ihr Einsatz gefragt
.  Durchführung der monatlichen Entgeltabrechnung für einen definierten 
  Mitarbeiterkreis unter Berücksichtigung der sozialversicherungsrechtlichen,   
  lohnsteuerrechtlichen, arbeitsvertraglichen und tariflichen Vorgaben
.  Kompetenter Ansprechpartner für Führungskräfte, Mitarbeiter und Behörden 

bei abrechnungsrelevanten Fragen
. Erstellung von personalbezogenen Bescheinigungen und Standardberichten
. Erfassung, Pflege und Prüfung von Stamm- und Bewegungsdaten inkl. 
  Zeiterfassung
.  Aktive Projektarbeit im Personalbereich mit dem Ziel der Prozessoptimierung  

und Digitalisierung

Das bringen Sie mit
. Abgeschlossene kaufm. Ausbildung, idealerweise mit Zusatzqualifikation 
  zur/zum Personalkauffrau/-mann und mehrjähriger Berufserfahrung in der 
  Entgeltabrechnung
. Fundierte Fachkenntnisse im aktuellen Sozialversicherungs- und Lohnsteuer 
  recht sowie zu Tarifverträgen und in der betrieblichen Altersvorsorge sind für  
  Sie selbstverständlich
.  Erfahrung im Umgang mit Zeiterfassungsprogrammen, idealerweise mit 
  ZESWIN von Primion
. Gute Kenntnisse in SAP HCM und MS-Office 
. Teamfähigkeit, Genauigkeit, Zuverlässigkeit und eine strukturierte Arbeitsweise

Auf der Suche nach dem perfekten Job?
Dann sind Sie bei Richter+Frenzel genau richtig! 
Richter+Frenzel ist einer der führenden Großhändler im Vertrieb von Haustechnik-, 
Tiefbau- und Werkzeugprodukten. Mit über 125 Jahren Erfahrung sind wir ein erfolg-
reiches, zukunftsorientiertes Unternehmen. An 190 Standorten arbeiten deutsch-
landweit über 4.700 engagierte Mitarbeiter*innen für unsere Kunden. Wir bieten 
Ihnen als attraktiver Arbeitgeber eine moderne Arbeitskultur, flache Hierarchien, 
kurze Entscheidungswege, Karrierechancen und tolle Benefits, die uns zu einem 
Top-Arbeitgeber in der Branche machen.

Sachbearbeiter (m/w/d) 
Entgeltabrechnung
SAP HCM
Ab sofort und in Voll-oder Teilzeit am
Standort 85609 Aschheim-Dornach

Ihre Bewerbungsunterlagen 
senden Sie per E-Mail an: 

Bewerbungen@r-f.de 

Haben Sie noch Fragen? 
Dann kontaktieren Sie uns gerne unter: 
089 99422-733
Unser Recruiting-Team freut sich auf Sie!

Jetzt bewerben

Kommen Sie in 
unser Team!

Worauf Sie sich freuen können

Moderner Arbeitsplatz Einkaufsrabatte

Attraktive
Vergütung

Altersvorsorge Weiterbildung

Mitarbeiter  
Events

Bike-LeasingOnboarding
mit Patenschaft 

Mobiles Arbeiten

https://www.xing.com/pages/richter-frenzelgmbh-co-kg
https://de.linkedin.com/company/richter-frenzel?original_referer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
https://www.instagram.com/richterundfrenzel/?hl=de
https://www.facebook.com/richterfrenzel/?locale=de_DE
https://www.richter-frenzel.de/fuer-bewerber/jobs-bei-r-f

